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ne filiale francaise qui de-
u vrait faire entre 6 et 8 mil-

lions d’euros de bénéfi-
ces, un groupe qui a fait 80 mil-
lions d’euros d’acquisition
d’usines concurrentes en
deuxans... Bref, pour les sala-
riés d’Omya France, les signaux
étaient dans le vert. Mais ils
sont tombés de haut, lorsque la
direction a annoncé qu’'un plan
social allait toucher 20 person-
nes du poéle financier situé a
Omey, pres de Chalon en Cham-
pagne, le siege social du groupe
en France. Alors, les 300 sala-
riés, sur ’ensemble des sites de
I’Hexagone, ont débrayé, hier.
Et a I'usine d’Orgon, ce sont
pres de 95% des 70 employés
qui ont cessé le travail, hier ma-
tin. "On pensait étre tranquille,
qu’on se développait, alors on le
vit tres mal", peste Antoine Can-
neddu, secrétaire CGT du comi-
té d’entreprise.

"Voleurs d’argent public”

Devant le portail de
I'entreprise, les camions qui as-
surent le transport de marchan-
dise sont bloqués. L’usine, qui,
grace aux carrieres, exploite le
carbonate de calcium (poudre
ou liquide issus des pierres ex-
plosées puis broyées, et qui sont
utilisés pour la fabrication de pa-
pier, de plastique, de peinture
ou de produits pharmaceuti-
ques), tourne encore, mais au ra-
lenti. Et les salariés sont amers.
"On a subi un plan social sur le
site d’'Orgon, en 2009, avec 23 per-

i‘." T

Greve a l’'usine Omya apres
I’annonce d’un plan social

ORGON La quasi-totalité des 70 salariés du site ont débrayé hier

Les salariés du site d’Orgon de I’entreprise Omya ont bloqué I’accés a I’'usine hier matin. lls ont levé la

gréve dans I'aprés-midi.

sonnes de notre bureau d’études
licenciées, un autre en 2012,
avec la fermeture de notre siege
social a Paris, raconte Antoine
Canneddu. Et depuis, on nous a
certifié que l'on était prét a af-
fronter l'avenir."

Le représentant syndical
n’oublie pas non plus de rappe-
ler que sa société a économisé
un million d’euros en crédit
d’imp6t sur les trois dernieres
années, grace au CICE (Crédit
d’impo6t pour la compétitivité et
I'emploi). "Il y a aussi les nou-
veaux allégements de charges pa-

tronales du Pacte de responsabi-
lité", ajoute Antoine Canneddu,
qui tacle durement les proprié-
taires du groupe germano-suis-
se. "Rien ne les arréte, la ils veu-
lent externaliser le péle finan-
cier d’'Omey (Marne) en Pologne,
un pays out la main-d’ceuvre est
bon marché. Ce sont des profi-
teurs, des voleurs d’argent pu-
blic. Et nous pensons que leur
imagination est sans limite, que
plus aucun service n’est a l'abri
d’unerestructuration."

Les salariés ont néanmoins re-
pris le travail hier dans
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I’'apres-midi, apres avoir obte-
nu quelques garanties de leur di-
rection, que nous avons tenté
de joindre sans succes. Le plan
social n’est pas abandonné,
mais "la procédure de consulta-
tion va s'étaler sur quatre mois
au lieu de deux, on aura plus de
temps pour l'étudier, et on nous
a promis des gros efforts sur le re-
classement, explique le repré-
sentant CGT. Mais ce qui impor-
te, c’est qu'ils se sont rendu comp-
te qu’on était tous unis. On a
marqué les esprits."

Christophe VIAL



