Au Museon Arlaten, les
postes vacants de la discorde

Depuis hier, une grande majorité des employés du musée est en gréve
reconductible. En cause, des postes non pourvus, et des employés eépuises.

el [all plusleurs mols
que les employés do
Museon Arlaten
alertent leur direc-
tion: les postes vacants, non
remplaces mals dont les mis-
sinns snnt ghaorhées parle per-
sonnel présent, provoguent
une surcharge de wavail désor-
mais wop pesante. Cet 6, la
boutique avait di étre fermée
pendant plus de denx =se-
maines, et le musée lui-méme
n'avait pas ouvert ses portes
pendant deux jours, " car nous
slaiions pas e personnel néces-
saire, explique |'une des repré-
sentantes symdicales CGT. Jus-
qlialors, on avall fait en sorfe
giie le public ne ptisse pas de ce
mangue d'effectif, mals ce
m'drait plus possibie. Ces ferme-
fures ont par aillenrs causé un
mangue & gagner de 24 000,
ol el done gue c'est tris probié-
mmakiue”, poursuit-elic,

“On ne sait rien”

Pour comprendre ce mouve-
ment soclal, qui commence 4
s'inscrive dans le temps, i Gl
revenir au printemps dernier,
Al mois de mai, les employés
avalent commencé a solliciter
lewr direcdon pour évoguer 8
posies vacants, " Ce sonl ces
postes qui avaient 6f¢ paurfant
rords favs de [élabararion du
novve! erganigramme aprés o
réoiveriire du musde len 2021,
apriés 12 ans de e, Ndle)®,
poarsuit la représencante syndi-
cale. A cetie dpogue. le poste
d'edioint au direcreur &l en
cours de recrulerment. Uie per-
SOrTne el a priord @8 retediie,
M Jury s est rénni en juillet d co
sujer, et depuis... Rien. On n'en
¢ pas réenitendu parler.”

Ce mangue de comanunlica-
tion, les employes Uaviient deé-
ja vécu 'année demigre. " O

- -

Camme depuls pluslaurs mols, les amployés dénoncent une surcharge de travall due & un manque d'effectifz. (260

avdl en le méme probléme
concertant le poste de respon-
sable du secteur des publics.
Puie ervmad, le posieq éé suppri-
mé" Bt méme sile dialogue
s'ail alors ouverl pour ervisa-
ger un recrufement, ce poste
n'est, comme d’autres, wu-
jours pas pourvi, Ao e,
I nows enomangie seplt : i
rectetr aedfoind, un responsalle
did secteur des prbiics, i teching-
cien pnltimddia, un chargeé de
réservation, delx agenis d'ac-
cuetl er wn agens eclindgue, £t le
prrodilénie, Cest gu'on ne nows
dif pas grand-chose... On ne
salt rizn.” Seule avancée concet-
nant le responsable du secieur
des publics -- un posie clé pour
Lo mriwesie -~ w jury de recruate-
ment st prévule 2 octobre pro-

Le musée regoit
environ 80 OO0
visiteurs par an, soil
presque trois fois plus
quavant sa
fermeture pour
travaux en 2009.

cleairn, " AMdeais o sall, cor o Pa
ddja pécy, que ceci 1est Pas
Eage aF recritenent. Pouriant,
clest un poste trés important g
Mg ue depuis plusieurs an-
e,
Pour remédier & ce mangue, les
employés doivent donc meés ré-
guliécrement occuper des
postes gl ne sont pas les leors,
en plus de leurs propres mis-
sions, "Le personinel esr cpuiss,
CEFTAING sONT en ayrét de ravall,
O pent pallier ceriaines alr-
sences, iy celda (it irop long-
terrigrs gote g elre”
Avec ce nouveau mouvenent
social, le Museon Arlaten pour-
rail ne pas ouvrir ses pories ce
wieek-cnd, i l'occasion des Jour-
it du patrimoine,

C.G.



