
 

 

 

 

 

 

 
 

PAIX ET DEMOCRATIE 
Alors que les guerres se propagent pour les profits des marchands d’armes, pour la CGT, ce sont toujours les 
travailleurs, quelles que soient leurs origines, qui sont les premières victimes des guerres et des situations de 
pauvreté qu’elles engendrent. Les syndicats appellent partout sur la planète les salariés à manifester pour la paix, 
dans le respect de l’intégrité territoriale des pays, dans le respect du droit des peuples à l’autodétermination, dans 

le respect du droit international. Racisme, antisémitisme, discriminations : partout le poison de la 
division progresse, instrumentalisé, voire organisé par l’extrême droite et les médias des 
milliardaires.  
 

LIBERTES INDIVIDUELLES ET COLLECTIVES 
A l’heure où nous voyons nos conditions de travail, de salaire se dégrader, où le « travailler plus et plus longtemps 
pour gagner moins » est la règle, où les retraités comme les privés d’emplois voient leurs pensions et allocations 

chômage se réduire comme peau de chagrin, le Maire d’Arles, en demandant l’expulsion pure et 
simple de la CGT d’Arles de ses locaux historiques à la Bourse du Travail, fait le choix de les 

priver d’un lieu où ils se présentent quotidiennement pour défendre leurs 
droits et de l’outil qu’est l’Union Locale des Syndicats CGT d’Arles , 
indissociable de la Bourse du Travail. Ainsi, le Maire d’Arles s’attaque 
délibérément à la représentation syndicale et sa mission d’intérêt général, 
à l’exercice de l’activité de la CGT, dans l’entreprise et en dehors, au droit 
de se réunir, de revendiquer, de construire les initiatives qui en découlent, 
de manifester.  

 

AUGMENTER NOS SALAIRES ET NOS PENSIONS 
Si, par exemple, on éradiquait enfin les écarts de salaires entre les femmes 
et les hommes, ce sont plus de 6 milliards d’€ qui rentreraient 
immédiatement dans les caisses. Si on taxait les dividendes au même niveau 

que le travail, le bénéfice serait de plus de 20 milliards d’€. Il y a urgence 
à augmenter les salaires avec un à SMIC à 2 000 €, à 
augmenter le point d’indice des fonctionnaires de 10 %, à 
revaloriser les grilles salariales pour reconnaitre les 
qualifications, à augmenter les pensions de tous les retraités 
et les allocations des privés d’emploi. 

 

GAGNER L’ABROGATION DE LA RETRAITE A 64 ANS 
Près de 70% de la population défend, comme la CGT, l’abrogation de la 
contre-réforme des retraites passée en force par 49-3 en 2023. En se 
mobilisant on peut les faire reculer sur cette réforme injuste (1 salarié sur 2 
n’est déjà plus en emploi après 60 ans) et injustifiée (les caisses de retraites 

sont, contrairement au budget de l’État, très peu déficitaires). Face à leur volonté de privatiser nos 
retraites en les jouant en bourse par la capitalisation, défendons notre système par 
répartition solide et solidaire ! 

RETRAITES :  
DE L’ARGENT IL Y EN A ! 

 
✓ Abroger la réforme des 

retraites c’est beaucoup 
plus économique que de 
construire des porte-avions 
et de porter le budget de 
la défense à 100 
milliards d’€.  

 
✓ Abroger la réforme des 

retraites c’est 0,7 point 
de PIB soit 15 
milliards d’€. Une paille 

à côté des 200 milliards 
d’€ d’aides attribuées 
aux entreprises, sans 
condition ni contrepartie.  

 
 


